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NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

. JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 63/23-2024/JL-.

* Quien resulte responsable de la fuente de empleo
denominada Marea Negra, antes las de Guanatos (parte demandada).

En el expediente numero 63/23-2024/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Carlos Arturo Casas
Hernandez en contra de 1) Orz Proyectos S. de R.L. de C.V., 2) Rodolfo Alberto Zaiiga Ortiz y 3) Quien resulte responsable de
la fuente de empleo denominada Marea Negra, antes las de Guanatos; con fecha 09 de julio de 2024, se dictd un proveido que en
su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 09 de
julio de 2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente y; 2) Con el escrito de fecha 20 de junio de 2024,
suscrito por el licenciado Gean Alberto Pefia apoderado legal de la parte actora, por medio de la cual formula su réplica, y
realiza sus respectivas objeciones; Con los oficios 19783 y 19784, suscritos por el Secretario del Juzgado Segundo de Distrito
en el estado de Campeche, por medio del cual se requieren constancias de lo actuado en el presente expediente. En

consecuencia, se acuerda.

PRIMERO: Réplica formulada por la parte actora.

Con fundamento en el primer parrafo del ordinal 873-B de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepciona la réplica y
las objeciones ofrecidas por la parte actora, respecto a la contestacion de la moral demandada ORZ Proyectos S.de R.L.
de C.V. -parte demandada-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado
Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por la parte actora, éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razén de
que constan en el escrito, el cual integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por la parte actora, en cuanto al escrito de contestacién del demandado, mismas
que no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito, el cual forma parte de este expediente.
Objeciones que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

SEGUNDO: Vista para la contrarréplica.

En términos de la primera parte del primer parrafo del articulo 873-C, en relacién con la fraccion VIl del articulo 3°. Ter, ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, cérrase traslado de la réplica formulada por la parte actora, asi como de sus anexos

-documentos que se encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi

lo estima necesario la moral ORZ Proyectos S. de R.L. de C.V. — partes demandadas- a fin de que en un plazo de 5 dias

habiles siguientes al dia siguiente habil en que surta efectos su emplazamiento, plantee su contrarréplica o en su caso,

objete las pruebas de su contraparte y en su caso ofrezca pruebas en relacion a tales objeciones o bien de la contrarréplica
planteada.

Se le recuerda a la parte demandada que, al presentar su contrarréplica, de conformidad con lo establecido en la segunda y
tercera parte del primer parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor, debera acompanar copias para su
traslado a la parte actora, asi como copias de las pruebas que ofrezca en relacion a su contrarréplica.

Por dltimo, se le hace saber a la parte demandada que, en caso de no formular su contrarréplica o de no presentarla en el

plazo concedido, se le tendra por precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o

bien de ofrecer pruebas y se continuara con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del

numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

TERCERO: Se comisiona a la Actuaria y/o Notificadora y se cita al trabajador.

En atencion a lo manifestado por la parte actora en su escrito, por medio del cual se afirma y ratifica en todas y cada una de
las partes del escrito inicial de demanda de fecha 09 de febrero de 2024 y con el fin de no seguir retrasando la presente
secuela procesal, este Juzgado Labora, se ordena el reconocimiento de domicilio del demandado el ciudadano Rodolfo
Alberto Zufiga Ortiz.

Por lo anterior, con fundamento en lo establecido en el articulo 712, en relacion con la fraccion Il del apartado A del articulo
872, la fraccion VI del ordinal 743, y el articulo 771 todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor; este Juzgado Laboral
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comisiona al Actuario y/o Notificador adscrito a este Juzgado Laboral, para que en compaiiia de del trabajador Carlos

Arturo Casas Hernandez, se apersonen al siguiente domicilio:
e« Calle 10, nimero 400-A, Barrio San Roman, C.P. 24040, de esta Ciudad de San Francisco de Campeche,

Campeche.
Lo anterior con el fin de realizar la notificacion del presente acuerdo, asi como el de fecha 21 de noviembre de 2023, llevando

a cabo el emplazamiento de las partes demandadas; conforme al articulo 743, en relacion con el articulo 712 de la Ley
Federal del Trabajo en vigor.

CUARTO: Citacion al trabajador.

Por lo anterior, se cita al trabajador para que se apersone en el domicilio ubicado en Calle 10, nimero 400-A. Barrio San

Roman, C.P. 24040, de esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche con fecha martes 13 de agosto de 2024 a
las 11:00 horas.
En ese orden de ideas, se le hace saber al trabajador que, en caso de no acudir en la fecha y hora sefalada, sin causa

justificada, se podra hacer acreedor a una multa equivalente al importe de un salario minimo de conformidad con lo sefialado

en la fraccion | del articulo 731 de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Por otro lado, se le hace saber a la Actuaria y/o Notificadora de adscripcién que, en caso de verificar que efectivamente
en el domicilio donde se aperson6 en compaiiia del trabajador, es el lugar en donde aquel presto sus servicios laborales,

debera realizar el emplazamiento y notificacion a 1) Rodolfo Alberto Zuiiga Ortiz, en dicho domicilio, en términos del inciso

b) del ordinal 871 y el primer parrafo del numeral 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: Se le Informa a la parte demandada.

En atencion a los puntos TERCERO Y CUARTO del presente acuerdo, se le informa a las parte demandada que de negarse
a recibir las notificaciones y el emplazamiento, en caso que el actor reconozca el domicilio del centro de trabajo donde presto6
sus servicios, se le considerara como una actuacién notoriamente improcedente, toda vez que estara dilatando u
obstaculizando la sustanciacién del procedimiento, siendo procedente la imposicion de una multa de 100 a 1000 veces la

Unidad de Medida y Actualizacion, de conformidad con los ordinales 48 Quinto parrafo y 48 BIS inciso “e”, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor.

SEXTO: Se ordena dar tramite al amparo indirecto.

En atencion a lo solicitado el Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado, remitase copias certificadas y legibles
de las constancias que integran el expediente laboral, en los términos sefialados por la autoridad federal

SEPTIMO: Acumulacién.

Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este
expediente, el escrito y documentacién adjunta, descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para que obren
conforme a Derecho corresponda.

OCTAVO: Exhortacién a conciliar.

En términos de la Ultima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, en relacion al articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y
recuerda a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar
alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adectlien mas a su
ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta,

expedita y gratuita.

Notifiquese a las partes por buzén electrénico y ciimplase. Asi lo provee y firma, la Licenciada en Derecho Andrea Isabel

Gala Abnal, Secretaria de Instruccion Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion I, 745, 745-Bis y
746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial del Es;add{@éCampeche

vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.

San Franciscede Campeche, Campeghe, 024.




